ZALACZNIKNR 1
do Uchwaly Nr X/102/95
Rady Miejskiej w Szczecinie

z dnia 20 marca 1995 r.

STATUT MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ:
I Przepisy ogdlne :

§1

Miejska Biblioteka Publiczna zwana dalej Biblioteka , zostata utworzona na mocy uchwaty
Rady Miejskiej Szczecina z dnia 20 marca 1995 r. Nr X/102/95 1 dziata na podstawie :

1. Ustawy z dnia 9 kwietnia 1968 r. o bibliotekach ( Dz.U. Nr 12 poz.63 , zmiany : z
1984 r. Nr 26 p0z.129, 2 1989 r. Nr 29 p0z.155, Nr 35 poz 192 ,1990r.Nr 34
,p0z.198),

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym ( Dz.U.Nr 16 poz 95 , Nr
34 p0z.199, i Nr 43 poz 253),

3. Ustawy z dnia 10 maja 1990 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe o samorzadzie
terytorialnym i ustawe o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.Nr 32 ,poz.191 i Nr 43
, p0z.253),

4. Ustawy z dnia 17 maja 1990 r. o podziale zadan 1 kompetencji okreslonych w
ustawach szczegolnych pomigdzy organy gminy a organy administracji rzadowej oraz
o zmianie niektorych ustaw ( Dz.U.Nr 34 ,p0z.198 i Nr 43 poz.253)

5. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci
kulturalnej ( Dz.U.Nr 1124 , poz.493)

6. Niniejszego statutu.

§2

Biblioteka jest gminna jednostka organizacyjna kultury dziatajaca w obrebie krajowej sieci
bibliotecznej.

§3

Siedziba Biblioteki jest budynek przy ul. Jana Chryzostoma Paska 36 w Szczecinie a terenem
jej dziatania Gmina Miasto Szczecin.

§4

Bezposredni nadzér nad Biblioteka sprawuje Zarzad Miasta Szczecin poprzez stuzby Urzedu
Miejskiego.

§5



Biblioteka korzysta z pomocy fachowej Ksiaznicy Pomorskiej w Szczecinie.

§6

Biblioteka uzywa pieczgci okragtej zawierajacej posrodku wizerunek Gryfa Pomorskiego a w
otoku nazwe¢ w petnym brzmieniu.

Il Cele i zadania Biblioteki :

§7

Biblioteka stuzy zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych mieszkancow Gminy Miasta
Szczecin oraz upowszechnianiu wiedzy i rozwojowi kultury.

§8
Do szczegdtowego zakresu dziatania Biblioteki nalezy:

1. 1Gromadzenie, opracowywanie materiatlow bibliotecznych , ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wlasnego regionu.

2. Udostgpnianie zbioréow bibliotecznych na miejscu , wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen migdzybibliotecznych.

3. Organizowanie czytelnictwa i udostgpnianie materiatow bibliotecznych ludziom
niepelnosprawnym, organizowanie obstugi bibliotecznej pacjentow w szpitalach.

4. Prowadzenie dziatalnosci informacyjno-bibliograficzne;j.

Popularyzacja ksiazki i czytelnictwa.

6. Wspoldziatanie z bibliotekami innych sieci , instytucjami upowszechniania kultury,

organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych i

kulturalnych spoteczenstwa.

Udzielanie bibliotekom zaktadowym i szpitalnym pomocy fachowe;.

Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej .

9. Dzialalno$¢ wydawnicza i ustugi konserwatorskie.

o
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§9
Biblioteka podejmowa¢ moze inne dzialania wynikajace z potrzeb srodowiska lokalnego.
I1l.  Organy biblioteki , organizacja , pracownicy.

§10

Na czele Biblioteki stoi dyrektor , ktory kieruje jej dziatalnos$cia , reprezentuje Biblioteke na
zewnatrz i jest za niag odpowiedzialny.

Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad Miasta Szczecina.

§ 11



W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikoéw dziatalnosci podstawowej , administracyjnej oraz
obstugi.W miarg potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjali$ci z réznych dziedzin
zwiazanych z dziatalnoscia Biblioteki.

Pracownikow zatrudnia i zwalnia dyrektor Biblioteki.
§12

1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych
stanowisk kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu ministra Kultury i Sztuki z dnia
25 05.1992 r. w sprawie wymagan kwalifikacyjnych i trybu stwierdzania kwalifikacji
uprawniajacych do zajmowania okreslonych stanowisk w instytucjach kultury.
Dz.U.Nr 46 poz.206 z 1992 r.

2. Wynagrodzenia pracownikow Biblioteki ustalane sa na podstawie rozporzadzenia
ministra Kultury i Sztuki z dnia31.03.1992 r. Dz.U.Nr 35 p0z.152 z 1992 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikOw instytucji kultury prowadzacych gospodarke¢
finansowa na zasadach ustalonych dla zaktadow budzetowych.

§13

Biblioteka moze prowadzi¢ wypozyczalni¢ , czytelnig, oddziaty dla dzieci filie biblioteczne ,
punkty biblioteczne oraz inne formy udostgpniania zbiorow bibliotecznych.

§14
Szczegodtowa organizacje wewngtrzna Biblioteki oraz zakres dziatania poszczegdlnych
komorek organizacyjnych ustala dyrektor w regulaminie organizacyjnym. Schemat
organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Miasta.
IV.  Gospodarka finansowa Biblioteki
§15
Biblioteka jest finansowana z budzetu miasta (gminy) , z dochodow wtasnych i innych zrédet.
§16
Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowiazujacych zaklady budzetowe.
§17
Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug ogdlnych zasad okreslonych

odrebnymi przepisami. Dochdd z tej dziatalno$ci przeznaczony jest na cele statutowe
Biblioteki.

§18

Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy , ktory zatwierdzany
jest przez Zarzad Miasta .



§19

Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.



